contraTo No. OF = 12017-MPIPA

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA E
A EMPRESA SERVICELINE COMERCIO E
SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA - ME.

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA, inscrito no CNPJ/ME sob o ne
05.054.960/0001-58, estabelecido nesta Cidade a Rua Jodo Diogo, 100, bairro Cidade Velha, CEP:
66015-165, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representada pela Procuradora-Geral
de Justica, e.e., Exm® Sra. Dra. DULCELINDA LOBATO PANTOJA, brasileira, residente e
domiciliada em Belém e, de outro lado, a Empresa SERVICELINE COMERCIO E SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n’
09.107.461/0001-32, Inscricgdo Estadual n® 152803653, com sede a Av. Julio César, 3318 - Val de
Cans - Belem - Para, telefone: (91) 30311777  / 3236-3577, Email.:
serviceline@@servicelinebrasil.com , Home Page: www.servicelinebrasit.com, neste ato representada
pelo Sr. AUGUSTO CESAR DOS REIS HABER, brasileiro solteiro, empresario, residente e
domiciliado na cidade de Beléem — PA, doravante denominada CONTRATADA, tém por justo e
coniratado o que methor se declara nas clausulas e condigbes seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO JURIDICO

14. O presenle Contrato decorre de licitacdo na modalidade Pregdo Eletronico n®
041/2016-MP/PA, por execugdo indireta, empreitada por prego global por lote, no tipo menor prego,
vinculada ao PROCESSO N°. 223/2015-SGJ-TA (PROTOCOLO N° 53596/2015) e Ata de Registro
de Precos 034/2017-MP/PA, e tem como fundamento as Leis Federais n° 8.078/90 e 8.666/93 e na
Lei Estadual n® 5.416/87, cbservadas as alteragoes e demais regras de direito publico € privado
aplicaveis a matéria que 0 subsidiarem.

~

17 Aos casos omissos serdo aplicadas as normas referidas no subitem anterior.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

21 O presente Contrato tem por objeto a CONTRATAGAOC DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE RECEPCIONISTA NAS DEPENDENCIAS DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DO PARA, no municipio de Capanema - Polo Nordeste 1l (Lote V),
requisitado através do protocolo 32461/2017.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS DOCUMENTOS

%1 Os documentos abaixo s&o parte inlegrante do presente contralo, em tudo que nao o
contrarie, de forma a complemenlarem-se:

a) Proposta do CONTRATADO, datada de 28/09/2016. devidamenle assinada e rubricada;

b) PLANILHAS DE FORMAGAO DE PREGOS, datada de 28109/2016:

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1, O valor total mensal do presente contrato € de R$ 2.966,57 (dois mil, novecentos ¢
sessenta e seis reais e cinguenta e sete centavos), perfazendo o total anual de R$ 35.598,84
(trinta e cinco mil, quinhentos e noventa e oito reais e oitenta e quatro centavos), de acordo
com o disposto na proposta da Contratada, pela execugao do objeto contratado e conforme lote(s)
abaixo(s):

~ Lote 4~ Nordestell

Municipio/Distrito __ftem | Senvigo | ,Qu_arﬂ!fa_ﬁ,\iogfr’"fVé_lJ,ozUﬂitéﬂ@ﬁ@wigqfll
 Capanema | 10 - Recepcionista 01 R$ 2.966.57 E

4114, Suprimido;




4.1.2. O valor total mensal do item 10 (lote IV - municipio de Capanema) do presente
contrato € de R$ 2.966,57 (dois mil, novecentos e sessenta e seis reais e cinquenta e sete
centavos), perfazendo o total anual de R$ 35.598,84 (trinta e cinco mil, quinhentos e noventa e
oito reais e oitenta e quatro centavos) no presente item. conforme o disposto na proposta da
Contratada, pela execucgéo de servicos de recepcionista,;

4.1.3. Suprimido;

4 3.0 valor total mensal de mao-de-obra sera de RS 2.966,57 (dois mil, novecentos e sessenta
e sels reals e cinguenta e sele centavos).

4.4. Suprimido.

Paragrafo Primeiro — No valor estabelecido nesta clausula esléo incluidos todos os {ributos,
contribuicées fiscais e parafiscais previstos na iegislagdo em vigor incidentes, direta ou indiretamente
e despesas de guaisquer natureza decorrentes da execugao do presente contrato, sendo © valor fixo.

Paragrafo Segundo - Caso haja prorrogagdo do contrato, os custos n&0 renovaveis ja pagos
ou amortizados no primeiro ano da contratagao, dentre eles o item aviso prévio trabalhado da planilha
de custos e formacao de prego, deverao ser excluidos como condiglo para a prorrogagao.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

51. O pagamento sera efetuado mensalmente pelo Departamento Financeiro do Ministerio
Publico. no Banco: Banco do BRASIL, Agéncia n” 2946-7. Conta Corrente n® 36.218-2, at¢ o 20°
(vigesimo) dia util do més subsequente, mediante apresentagao da Nota Fiscal/Fatura dos servigos
cletivamente executados no més anlerior devidamente alestada pela FISCALIZACAQ, mediante, 03
quais observarao as especificacoes exigidas neste instrumento.

51.1. O pagamento dos fornecedores. de bens e prestadores de servigos dos orgaos da
Administracao Direta e Indireta do Estado do Pard somente sera efetuado mediante crédito
em conta corrente aberta no Banco do Estado do Para SIA — BANPARA, conforme Decreto
Estadual n® 877, de 31/03/2008.
5.1.1.1. Caso o prestador ndo possua conta no banco BANPARA, serd cobrada pelo
banco taxa referente ao DOC/TED, sendo o valor desta taxa automaticamente
descontado no valor depositado para pagamento da prestacdo do servigo.
5.1.2. O pagamento sera efeluado no prazo previsto no item 5.1 salvo atraso na liberacao
de recursos pela Secretaria Executiva de Pianejamento, Orcamento e Finangas — SEPOF.
5.1.3. A Nota Fiscal deverd ser emilida por municipio com valor global com ate duas casa
decimais. As sobras decorrentes de arredondamento poderao ser faturadas no final do
exercicio ou do contrato.

5.2 Os pagamentos somente serao efetuados apds a comprovagao, pelo fornecedor, de que
encontra-se regular com suas obrigagbes para 0 sistema de Seguridade Social e mediante
apresentacdo dos comprovantes de:

521, Cerliddo negativa de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabaiho:

527 Certificado de regularidade ¢o FGTS - CRF:

523, Certidao negativa de débitos relativos as Contribuicoes Previdenciarias:

524, Certidédo conjunta negativa de débitos relativos aos tributos federals e a divida
aliva da Unido;

525, Certiddo negativa de débitos com Fazenda Estadual;

526, Certiddo negativa de débitos com a Fazenda Municipal;

573, Ocorrendo erro no documento da cobranga, este sera devolvido e o pagamento sera
sustado para gue a contratada tome medidas necessarias, passando o prazo para 0 pagamento a ser
contado a partir da data da reapresentacao do mesmo.

5.4. N&o efetuado o pagamento pelo CONTRATANTE no prazo estabelecido na sub-clausula
5.1, e desde que ndo haa culpa da CONTRATADA, os valores correspondentes a fatura Seréo
atualizados financeiramente com base no critério abaixo especificado, em observancia ao art. 40,
X1V “c” da Lei 8.666/93 e suas alteragoes.




EM=l x N x VP
Onde:

EM=Encargos Monetarios

N=Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo pagamento
VP=Valor da parcela a ser paga

i=indice de atualizacio financeira = 0, 0001644, assim apurado:

= (TX/100) I= (6/100) {=0,0001644
365 365

TX=Percentual da taxa anual=6%

55 Na hipotese do fiscal do contrato identificar alguma irregularidade nas Notas
Fiscais/Faturas e das respectivas certiddes serdo estas imediatamente devolvidas, com a justificagao
dos motivos que ensejaram sua devoluggo, para que a CONTRATADA proceda o0s ajustes
necessarios, reiniciando-se o prazo de pagamentc no momento em gue forem efetivadas as

correcdes.

CLAUSULA SEXTA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

6.1. Nos itens cuja quantidade seja igual ou superior a 04 postos de trabathos, a contralada fica
obrigada a aceilar, nas mesmas condigoes contratuais, os acréscimos ou supressoes de ate 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial alualizado do contrato, nos termos do art.65, da Lei n”.
§.666/93, em decorréncia de alteragéo quantitativa do objeto contratado.

6.2. Este instrumento poderd ainda ser alterado, exceto no objeto, nos termos do atr. 65 da Lei
8.66/93 e com as devidas justificativas, nos seguintes casos:
| - Unilateralmente pela Administragao:
a) quando houver modificagao do projeto ou das especificacoes, para melhor adequagao
técnica aos seus objelivos;
b) quando necessaria a modificagao do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei,
Il - Por acordo das partes:
a) quando conveniente a substituicao da garantia de execugao;
b) quando necessaria a modificagao do regime de execucdo da obra ou servigo, bem como
do modo de fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos
contratuals originarics;
c)quando necessaria a modificagao da forma de pagamento, por imposigdo de
circunstancias superverientes; mantido,o valor inicial atualizado, vedada a antecipagao do
pagamento, com relagdo ao cronograma financeiro fixado, sem a correspondente
contraprestacéo de fornecimento de bens ou execucio de obra ou Servigo;
d) para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contratado e a retribuicdo da administragéo para a justa remuneragao da obra, servico ou
fornecimento, objetivando a manutencao do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
contrato, na hipolese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsivels porem de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou,
ainda, em caso de forga maior, caso foriuito ou fato do principe, configurando alea
econdmica extraordinaria e extracontratual.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Atividade: 12101.03.122.1434.8332 — Operacionalizagao das Agoes Administralivas
Elemento de Despesa: 3390-37 — Locagéo de mao de obra.

Fonte: 0101 = Recursos Ordinarios..

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS E CONDIGCOES DE EXECUCAQ E RECEBIMENTO

8.1 DA JORNADA DE TRABALHO

81.10s servicos serdo executadcs em  jornada(s). a sef (em) estabelecidals) pela
Administracao, conforme abaixo:
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8.1.2. A jornada de trabalho podera ser modificada por necessidade de servico a criterio da
CONTRATANTE mediante prévio aviso a CONTRATADA, observando-se 0 disposto no Artigo 70, X,
Constituicao Federal — duracao do trabalho normal nao superior a oito horas digrias & quarenta e
quatro semanais, facultada a compensagao de horarios e a redugao da jornada, mediante regime de
compensagao de horas. A compensagao sera feita ao contratante estabelecer o horéario de trabalho
que melhor se compalibilize com as necessidades do Orgao respeitando O limite de horas semanais.

8.1.3. No periodo de recesso ou havendo ponto facultativo, a carga horaria dos terceirizados
permanecera normal.

8.2. DO SERVICO DE TELEFONISTA:
8.2.1.Suprimido;

8.3 DO SERVICO DE RECEPCIONISTA:

831, Os servigos de recepcionista serao executados pela contratada de acordo com as
seguintes atribuigoes:

83.1.1. Recepcionar, orientar € encaminhar o publico em geral. inclusive autoridades;

8.3.1.2. Atender e efetuar ligagoes telefonicas,

8.3.1.3. Receber, anotar € transmitir recados;

8.3.1.4 Receber, organizar ¢ guardar documenios;

8 3.1.5. Fornecer informagbes sobre processos e documentos;

8.31.6. Auxiliar no preparo expedi¢éo de documentos € correspondéncias;

8 3.1.7. Auxiliar na organizagao do ambiente de trabalho;

§.3.1.8. Manter-se atento aos visitantes e, havendo algo suspeito, informar o fato a pessoa
competente. visando & averiguagdo da real situacao;

2 3.1.9. Conferir € passar parao substituto a relacao de objetos sob sua guarda;

23110, Registrar nos sistemas informatizados o controle de entrada de pessoas,

83411, Permitir o ingresso no orgdo somenle de pessoas previamente aulorizadas €
identificadas;

8.3.1.12. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes € assemelhados as instalagoes,
sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela Administragao;

8 3.1.13. Tratar com urbanidade € respeito os servidores € usuarios, dando prioridade ao
atendimento dos usuarios;

83414 Buscar sempre, em caso de dificuldades e duvidas, orientagbes Junio -ao
Fiscal/Gestor do Contrato quanto & correta forma de proceder.

8.3.2 Sao requisitos minimos exigidos para exercer & funcao de recepcionista:

8 3.2.1. Formagao de nivel médio (antigo 2° grau) concluido;

83.2.2. Conhecimenlos de informatica em nivel bésico, compreendendo editores de texto,
planilhas eletrdnicas e navegagao na internel;

8.3.2 3. Capacidade de comunicar-se com fluéncia;

3.3.2.4 Dominio da lingua portuguesa,

5 3.2.5. Polidez no tralo coOm 0 publico internc externo: €

§.3.2.6. Experiéncia minima de 6 (seis) meses de desempenho na fungao.

2.4, DO SERVICO DE COPEIRAGEM:
§ 4.4 Suprimido;

3.5 DOS MATERIAIS
8 5.1 Suprimido,

3.6. DOS LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

8.6.1. Os servicos de recepcionista serdo executados nas dependéncias do Ministério Pablico
do Estado do Para, nos municipios vinculados as regides administrativas.

8.6.2. Das regides administrativas (polos) e respectivos municipios vinculados:

~"JornadaTrabalho |




“TiEM | Servio | Quantitativo

Lote 4 - Nordeste | T =

w Capanema 10 Recepcionista \ 01 |

3.7. DESCRICAO BASICA DOS UNIFORMES E EPI'S

8.7.1. A contratada devera fornecer gratuitamente uniformes completos aos seus funcionarios,
contados do inicio da execugao dos servigos, de modo que todos executem suas atividades
devidamente trajados.

8 7.2 Os uniformes devergo conter & identificacdo da empresa (nome efou logomarca) en
local visivel, pelo menos nas pegas que compdem a parte superior do vestuario (bordado).

8 7.3 Os uniformes deverao ser confortaveis, dotados de acabamento perfeito, durédveis, feitos
com materiais de boa qualidade, ajuste perfeito ao corpo do usuario.

874, Os ilens que compdem o conjunto do uniforme que devera ser fornecido anualmente
esla0 descritos a seguir

RECEPCIONISTA

Quantidade

Especificagoes

Na cor prela, em tecido tipo microfibra ou Two Way, com paletd
forrado internamente, inclusive na manga, de boa qualidade,
Terno 3 emblema da empresa bordado no lado superior esguerdo, com 02
bolsos inferiores. Calga comprida social, com ziper, com presithas
para cinto, na corpreta.

T3 Em tecido 100% polister ou 100% seda, de boa qualidade. _ ,
Eslilo social em lecido, gola com entretela, 65% poliester e 35%
Camisa social 4 algod&o, na cor bege. com botdes nos punhos e emblema da
_empresa borda '9,m.J?QQ@\,{P‘?f‘,QLQS.QBQEQQ:_M -
Tecido 60% algodao, 39% poliamida e 19, elastano, cor preta, de
_bo @jlﬁi%ﬁ@?,gégﬁf@wig%Eﬁ?ﬂ?ﬁiﬁiﬁ?”_alw,__,‘,#_u__u,,_,,, S
Tipo esporte fino, com cadarco, de couro, solado de borracha, cor
__preto de. boa qualidade.
R _,vg_vg,*._gﬁﬂg_,ﬂk_,ﬁ_,,ﬂfﬁiﬂlﬁijﬁﬂ_“_ﬂ_#, . N
Na cor preta, em tecido tipo microfibra ou Two Way, de boa

qualidade. paletd forrado internamente, inclusive na manga, coni

Terno feminino 3 emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo, com 02
bolsos inferiores. Calga ou saia lipo esporte fino, com ziper, na cor
preta, ¢ saia na altura do joeiho.

Gravata

Par de meias 4

Par de sapatos 2

Em tecido Javanesa, gola com entr_é@gégﬁbgﬁgi{éﬁi ‘© modelo,

Camisasocil 4 corbege deboaqualidade.
bar de sapatos 5 Na cor preta, de boa qualidade, salto medio, de couro, tipo scarpin

__ou estilo boneca. Marca Picadily, Beira Rio. D

ota ou simitar,

87 4.1. Os uniformes indicados acima, nao poderao ser cobrados dos funcionarios da
contratada, a ndo ser que haja destruigao intencional ou desvio de pega por culpa do empregado.

8742 A Contratada devera subslituir 0 uniforme nas eventualidades de avarias/danos
(rasgar, furar, queimar, manchar, encardir, quebrar sallo, soltar solados, efc.);

8743 Nao sera admitido o uso de uniformes rasgados, manchados, furados, encardidos, elc.;

875 Além dos uniformes descritos acima a Contratada também devera disponibilizar os
equipamentos de protegao individual (EP1), caso seja solicitado pelo Acordo, Convengao ou Dissidio
Coletivo da categoria.

w




8 7.6. Os funcionarios deveréo portar, continuamente e em local visivel, cracha de identificagéo
com fotografia, fornecido pela contratada, nao sendo admitida a permanéncia nos postos de servigo
de funcionarios sem o cracha.

57.7. O custo de fornecimento dos uniformes deveré ser registrado pela empresa em campo
proprio da planilha de custos e formagéo de pregas, € seré pago a contratada juntamente com 08
demais valores relativos a prestagao dos servigos, na razao de 1/12 do custo total anual indicado na
planitha.

8.7.8. Quanto aos uniformes dos prestadores de servico a CONTRATADA devera:
~8.7.8.1. Fornecer quanlidade estabelecida de uniformes a cada 12 meses aos profissionais a
serem alocados nos respectivos postos de trabalhc e disponibilizar 08 equipamentos de protecao
individual considerando as atividades desempenhadas por cada fungao

87.8.2. Os primeiros conjuntos de uniformes deverao ser entregues no inicio da execugao dos
Servicos.

97.8.3. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo (relagédo nominal), cuia copia
devera ser entregue ao contratante, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da entrega, nao podendo
ser repassado o cuslo do uniforme ao ocupante do posto de trabalho nem ser exigida devolugao do
uniforme usado por ocasido da entrega dos novos;

8.8. DOS PRAZOS E CONDICOES DE RECEBIMENTO

8.8.1. A aceltagio do objelo ficara condicionada ao atendimento das exigéncias do edital
quanto a execugao dos servicos, cumprimento das clausulas contratuais e demais obrigacbes.

8.8.2 O recebimento dos servigos prestados pela empresa CONTRATADA sera:

a) Provisério —no ato da entrega do documento fiscal,

L) Definitive — no prazo de até 10 (dez) dias conlados do recebimento provisorio, apos o aceile
dos servicos prestados, comprovada a conformidade desses com as especificagbes exigidas neste
Edital, sendo, entao, encaminhada a Nota Fiscal para pagamento.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

91. Este Contrato tera duragao de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, a criterio da Administracéo, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme
dispte o arl. 57, 11, da Lei das Licitagoes, observado o paragrafo segundo da Clausula Quarta deste
instrumento.

CLAUSULA DECIMA-DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.7. Sem que a isto limite suas garantias, a CONTRATADA terd os seguintes direilos:

10.7.1. Receber informacgoes € esclarecimentos necessarios ao cumprimento das condi¢bes
estabelecidas.

10.7 2. Ter as Notas Fiscais atestadas em decorréncia da prestagdo dos servigos, apos a
verificacao do cumprimento das especificagoes contratuais.

10.7 3. Receber formalmente as notificagdes de ocorréncias de irregularidades gue a
fiscalizacao identificar na execucao do objeto licitado para que possa efetuar as correcoes
necessarias.

10.7.4. Receber o pagamenio nas condiches estabelecidas neste instrumento.

10.2. Sem que a isto limile sua responsabilidade, sera a contratada responsavel pelos
seguintes itens:

10.2.1 Encaminhar aoc CONTRATANTE os empregados necessarios a realizacao dos servigos,
de acordo com a qualificagao minma definidas neste instrumento, fornecendo relagao nominal dos
empregados contralados, a qual devera indicar a funcéo, o enderego residencial, o horério de
trabalio e o local de prestagao do SErvigo;

10.2.2. Executar 0$ servigos em conformidade com a orientagao estabelecida no contrato,
primando pela eficiéncia e cordialidade, qualificando e orientando os funcionéarios para gque se
comportem com postura profissional e apresentem padroes de eficiéncia e higiene compativeis com a
prestagdo dos servigos especificados neste Termo.




£(.2.3. Substituir no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sempre que necessario ou
quando exigido pela Contratante, qualquer funcionario cuja atuagao, permanéncia ou comportamento
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes, insatisfatorios a disciplina do ¢rgdo ou ao interesse do
servico publico, ou ainda, incompativel com © exercicio da fungdo que the foi atribuida;

10.2.4. Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seus funcionarios
por folha de ponto ou COM SeUS Proprios equipamentos (relogio de ponto), que serao instalados em
iocal indicado pela Contratante, bem como as 0corréncias havidas, efetuando a imediala substituicdo
de empregados, em caso de falta ou greve da categoria;

10.2.5. Promover, obrigatoriamente, treinamento e reciclagem, nNo minimo uma vez ao ano dos
empregados que prestam servicos para a CONTRATANTE, de acordo com &s necessidades do
servigo € sempre que o fiscal do contrato entender conveniente & adequada execucao dos servicos
contratados. Devendo apresentar comprovantes como copias de certificados € lista de presenca;

10.2.6. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade
do CONTRATANTE, gquando tenham sido causados por seus ermpregados durante 8 execucao dos
SErVICOS;

1.2 7. Manter 0s Seus empregados devidamente identificados  por cracha e uniforme
adequado ao ambiente da prestagdo do servigo (para as mulheres, cabelos devidamenle presos, para
os homens cabelo cortado e barba feila);

10.2.8. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal alé as dependéncias do Ministéno
PUblico, por meios proprios ou mediante vale transporie. inclusive em casos de paralisacéo dos
transportes coletivos;

10.2.9. Indicar um representante ou preposto para gerenciar 0s empregados envolvidos na
gxecucao dos Servigos, exercendo a supervisao necessaria, devendo este conhecer suas fungbes €
estar disponivel durante O nhorario comercial para faciiitar @ comunicagdo enure contratante €
contratada;

10.2.10. Fornecer oS meios para gue o preposlo indicado mantenha permanente contato com a
unidade responsavel pela fiscalizagdo do contralo atraves de telefone 24 horas, adotando as
providéncias requeridas relativas a execucao dos servicos pelos empregados, coordenando €
controlando a execugéo dos servicos contratados;

10.2.11. Encaminhar, até o dia 20 de cada més, a unidade fiscalizadora copias de
comprovantes de pagamentos de salarios, auxilio alimentagao. guia de compra de vale digital €
recolnimento das obrigagoes {ributarias, previdenciarias € trabalhistas;

10.2.42. Encaminhar @ unidade fiscalizadora todas as faturas referentes aos Servicos
prestados:

10.2.13. Administrar todo e gualquer assunto relativo aos seus empregados:

10.2 14, Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao alendimento
dos scus empregados acidentados ou acomelidos de mal subito;

10.2.15. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no todo ou em
parle; servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos € incorrecoes,

10.2.16. No interesse da normalidade dos servigos e Como forma de prevenir faltas, com
consequente baixa na qualidade dos trabalhos executados, manter, diariamente, independente de
qualquer superveniencia, a quantidade de pessoal conforme discriminacéo contida neste documento,
nao sendo permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho:

10.2.17. Observar o horario de trabalho estabelecido pelo Ministerio publico do Estade do
Pard. em conformidade com as leis {rabalhistas;

10.2.18. Pagar os salarios de seus empregados, tem COMO racolher, no prazo legal, 0%
encargos sociais devidos, disponibilizando ao Ministério Publico do Estado do Para, sempre que
solicitado, as comprovagoes respectivas;

10.2.19. Manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condigbes de habilitagao €
qualificagdo exigidas no Pregac que sejam compaliveis com as obrigagbes a serem assurnidas,
cumprindo durante a vigéncia do contrato todas as leis e posiuras federais, estaduais e municipais
vigentes, a regularidade com © fisco, com o sistema de seguridade social, com a legislagao
trabalhista, normas e padroes de protec@o ao meio ambiente e cumprimento dos direitos da muther,
inclusive os gue protegem a maternidade, sob pena da rescisao contratual, sem direito a indenizacao
conlorme preceitua o art. 28 §4° da Constituigdo do Estado do Pard, sendo a Gnica responsavel por

prejuizos decorrentes de infracoes a que houver dado causa. Apresentando quando solicitado &
comprovacao de:




10.2.19.1 Regularidade Fiscal com a Fazenda Nacional, o sistema de sequridade
social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;

10.2.19.2 Regularidade Fiscal perante as Fazendas Estaduais e Municipais da sede
da licitante;

10.2.19.3Regularidade Trabalhista comprovada através de Certiddo Negativa de
Débito Trabalhista prevista na Lei 12.440/2011, retirada no site www. st jus.br.

10.2.19.4 Cumprimento do disposto no art. 70, XXX1, da Constituigao Federal/88

(trabalho de menores de idade, observada a Lei n® 9.854/1999)

10.2.20. Ser responsavel por todos 0s encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos
na legisiagéo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época proprie. vez que 0%
seus empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE:

10.2.21. Ser responsavel por todas as providéncias € obrigagoes estabelecidas na legislagao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vilimas 0s seus
empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da
CONTRATANTE;

10.2.22. Ser responsavel por todos os encarges de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execugao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, COnexao
ou continéncia;

10.2.23. Ser responsavel pelos encargos fiscais € comerciais resultantes desta contratagao.

10.2.24. Deve, se for necessario, € a critério do CONTRATANTE, podera ser solicitada @
execucdo dos servigos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmenie, desde que
comunicado previamente a contratada podendo, nesse ¢aso, haver compensagao referida no itern
812

10.2.25. Deve a CONTRATADA observar que ¢ expressamente vedada:

10.2.251. A contratagao de servidor pertencente ac quadro de pessoal  do
CONTRATANTE, ativo ou apcsentado ha menos de 5 (cinco) anos, Ou de ocupante de carge
em comissdo. assim como de seus conjuges, parentes ou afins, até o 3° Grau, durante a
vigéncia deste contrato! ‘

10.2.25.2. A veiculagac de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia
autorizagéo da Administragao do CONTRATANTE;
10.2.25.3. A subcontratagao de outra empresa para a execucao do objeto deste contrato.

10.2.26. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos neste
contrato, nao transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragéo do CONTRATANTE,
nem pode onerar o objeto deste contrato, razao pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente
a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o CONTRATANTE.

10.2.27. Cumprir o art. 4° da Resolucao n® 37, de 58/04/2009, do Conselho Nacional do
Ministério Publico, que veda a prestagao de Servigo por empregados de empresas fornecedoras de
mao-de-obra que sejam parentes ate O terceiro grau dos respectivos membros ou servideres dos
drgéaos contratantes do Ministério Publico da Uniao e dos Estados, observando-se, no que couber, as
restriches relativas a reciprocidade entre 0S Ministérios Publicos ou entre estes e drgéos da
acministragao publica direta ou indireta, federal, estadual, distrital ou municipal.

1

10.2.28 A optante pelo simples Nacional, que, porventura venha a ser conlratada, no prazo
de 90 (noventa) dias, contado da data da assinatura do contrato, deveré apresentar copia dos oficios,
com comprovantes de entrega € recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagéo de
servigos mediante cessao de mao de obra (situagao que gera vedagao a opgao por tal regime
tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual; Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no
inciso It do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracbes.

10.2.29. Arcar com os Onus por falhas na formacdo de precos, inclusive com encargos e

tributos a menor, que devem ser suportados pela empresa e abatidos exclusivamente da margem de
jucro! )




10.2.30. Aceltar, a qualguer tempo, reducdo no valor contratado decorrente de ajuste ou
exclusdo efetuados de oficio pelo MPPA na planitha formacao dos pregos guando da existéncia de
encargos e tributos @ maior ejou indevidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - pOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES DA
CONTRATANTE

111, Sem gue aislo limite seus direitos, lera o Ministério Publico as seguintes garantias:

11.1.1. Receber o objelo de acordo com 0 que consta neste instrumento;

11.1.2. Devolver o objeto em desacordo com as especificagdes exigidas neste instrumento.

11.1.3. Esclarecer duvidas com relac@o aos servigos a serem prestados.

11.2. Sem que a isto limite sua responsabilidade, sera o Orgéo responsavel pelos seguintes
itens:

11.2.1. Efetuar 0 pagamento mensal medianie a apresentagéo de Nota Fiscal acompanhada
das documentagbes exigidas, devido & execucdo dos Servigos € atestada pela fiscal do contrato.

11.2.2. Permitir 0 livre acesso dos empregados da CONTRATADA, nas dependércias do
CONTRATANTE, para execucao dos servigos.

11.2.3. Prestar as informagdes € CS esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA.

11.2.4. Exercer @ fiscalizacdo dos servigos por servidor especialmente designado, na forma
prevista na Lein® 8.666/93.

1125, Nac permitr que @ mao de obra execule iarefas em desacordo  com as
preestabeiecidas deste Termo de Referéncia e do Contrato.

14 .2.6. Disponibilizar ambiente para acomodagao dos funcionarios em servigo.

11.2.7 Comunicar a CONTRATADA, quaisquer irregularidades ocorridas, consideradas de
natureza grave.

11.2.8. Aplicar @ contratada penalidade por descumprimento das clausulas contratuals.

11.2.9. Nao direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na empresa contratada.

11.2.10. A possibilidade de repactuacao do contrato podera ocorrer um ano apos a data do
orgamento & que a proposta se referir, assim entendido como @ data do acordo, convencao, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalenle que estipular 0 salario a época da apresentacao da proposta pard
os custos de mao de obra.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DO CONTRATO (Para Contratos acima
de R$ 100.000,00)

12.1. O Contratado devera prestar, no prazo maximo de 10 (dez) dias apos a (ala de
assinatura do contrato, @ garantia de execucao do contralo, dentre umas das modalidades prevista no
§ 19 do art. 56, da Lein® 8.666/93, no valor de RS 0,00 (zero), correspondente a 5%, {cinco por cento)
do valor global do contrato.

12 1.1. O Contratante fica autorizado a utilizar @ garantia para corrigir as imperfeigdes na
execucao do Objelo deste contrato ou reparar danos decorrentes da acao ou omissao do
Contratado ou de preposto seu ou, sinda, para satisfazer qualguer obrigagao resullante ou
decorrente de suas ac¢Oes ou omissoes. :

12.4.2. O Coniratado se obriga a repor, No Prazo de 48 (quarenta € oito) horas. o valor
da garanlia que vier a ser utilizado pelo Contratantie.

1912 No caso de Caugao em dinheiro ou titulos da divida publica a garantia devera ser
prestada anles da assinatura do contrato; no caso de seguro garantia e fianga bancaria, a
garantia devera ser prestada no prazo maximo-de até 10 dias apos a data de assinatura do
-contrato;

12 1 4. A prestacao da garantia constitui condicao para o inicio da execugao.

12.1.5. A garantia prestada sera retirada definitivamente, integraimente ou pelo saldo
que apresentar, N0 £aso de rescisdo por culpa do Contratado, sem prejuizo das penalidades
cabiveis.

12.1.6. A garantia sera restituida, automaticamente ou por solicitacdo, somente apos

mtggra& ~curnprime}snto de todas as obrigagdes. contratuais, inclusive recolhimento de multas ¢
satisfacio de prejuizos causados ao Contratante.

g




19.1.7. Em se tratando de modalidade fianca hancaria, deveré constar do instrumento @
expressa renuncia pelo fiador dos beneficios previstos nos ars. 827 e 835 do Codigo Cvil,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

131, Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lein.® 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita,
no caso de atraso inj iustificado, assim considerado pela Administragao, inexecucao parcial ou
inexecucao tolal da obrigagao, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a
prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

13.1.1 ADVERTENCIA

13.1.1.1. Adverténcia pelo nao cumprimento de ObﬂgoCOGb assumidas, desde que nao interfira
na execucao dos servigos ouna sua conclusao e ndo traga sérios prejuizos econémicos e funcionais
a este Orgao;

13.1.2. Multa de:

13.1.2.1. De 0,5% (cinco décimos por cento) sobre 0 valor da fatura mensal em caso de atraso
na execucao dos Servigos. imitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apbds o décimo qul into dia e a
critério da Administragdo, no caso de execucac com alraso, podera ocorrer a nao-aceitagao do
objeto, de forma a cof Vfigurar, nessa hipolese, inexecugdo da obrigagao assumida, sem prejuizo da
rescisao um&aLeral da avenga,

13.4.2.2. De 10% (dez por cento) sobre o valor total da nota de empenho, em caso de
mexecu@ao parcsa\ da obrigagao assumida;

13.1.2.3. De 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucao total da
oungacao assumida,;

13.1.2.4. Em caso de descumprimento - das obrigagoes assumidas que Nnao estejar
LOITIP](‘L”d]d'}J nos ilens anteriores, a muita sera aplicada de acordo com a gravidade da in ragao
(Tabela 1), fazendo-se a gradagao constante na Tabela 2

13.1.2.5. De. Tabela 1: DESCRIGAO DA INFRAGAO

iTEM ‘\ DESCRIQAO DA !NFRAQAO ’ {GRAU |
01 Permmr SItuacao que crie a possibilid ade de causar dano f!SlCO Lesao corporal oul g
| consequéncias letais, por ocorrerma
- ._,.W_,h_gu__ e U SN SR
Suspender ou interromper, salvo por mohvo de forca maior ou €aso fortuno 0$ ?
02 05
Servicos comrau iais por dxa e por umdade de atendimento :
03 Manter empregado sem qualificag@o para executar 0S Servigos contratados, por! 02
empregado e por d&a
04 | Permitir a preaenga de empregado sem umforme com umforme manct mdo SUjo, 01
‘ ‘mal aprebemado slou sem cracha, pot empregado e por ocorréncia;
- ,,.,,,_v.,,_l.,__.,,_.__,.__.‘ B RS S U MR
ne ' Recusar-se, a CONTRATADA, a executar servico conforme determinado em 4o
S oo \trato por. serv‘go e por dxa
Para 0s ltens a seguxr deixar de:
06 ‘Z Iar pelas it %ta!agoes do MPE UU ldedS por dem e por dxa \ 03 Ii
07 Regrstrar e conirolar dxanamemb a assxdmdade ea ponuahdade de seu ’)essoal, | 01 \
por empregado e por dia; 1 L
08 Cumprir de\ermmagao formal ou mstrugao complementar do orgao ﬂscal 7_ador,k 02 i
por ocorrenua 1 i
09 Subsmunr empngado gue se conduza de modo mconvemente ou nao atenda as\ 01 i

Pece25§dades por funcionario e por dia;

P T ) 1
10 ntregar os salarios, vaies-transpertes elou ticket-refeicdo nas datas;j 01 !
)

,,,,, U




L OITEM | DESCRICAO DA INFRAGAO QGRAU\%

| %determinadas, por ocorréncia e por dia;
" Efetuar a reposicéo de funcionarios faltosos, por funcionario e por dia; 04
§Fomecer EPis (Equipamentos de Protecdo Individual), quando exigido em lel ou |
12 i convengao, aos seus empregados e de impor penalidades agueles que se | 02 |
‘negarem a usa-los, por empregado e por oCorréncia; ‘ |
i3 Fornecer quantidade estabelecida de uniformes a cada 12 meses, por funcionario 02
e por ocorréncia;
Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargo fiscais e sociais, bem assim
| 14 %quaisque( despesas diretas efou indiretas relacionadas a execugao deste 05
i\comraio, por dia e por ocorréncia;
| 15 ‘ Cumprir quaisquer dos itens deste instrumento e seus Anexos nao previsto nesta :‘ 01
h ‘tabela de multas, por item e por ocofrréncia;
Cumprir quaisquer dos itens deste instrumento e seus Anexos nao previstos nesta ‘
16 |tabela de multas, apbs reincidéncia formalmente notificada pelo  0rgao 02
fiscalizador, por item e por ocorréncia.
e 4 e ‘ — — e e A e T A T ST T T -
17 1 Manter as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no instrumento 01
| convocatorio. |
13.1.2.6. Tabela 2: GRAU DE CORRESPONDENCIA
GRAU - S RRESPb SBENGIA T S —
’*’""6&"”"2"#”'””’F’”*"dfé?"—s?a6??5’Hﬁéﬁ"ﬁméﬂmm‘"‘"’"‘*ﬂ
7 5 49, sobre o valor mensal do contralo R
) 03 ’ 0,8% sobre o valor mensal do contrato N
S 4 69 sobre o valor mensal do contrato T
B ' 3,’2"%7/;”565%&3'o'"-"JéTof’h‘{ér?s’é‘l”’éé”éShEFé{b'”‘” T
o MO‘G“Q«m%ﬂ%ﬂw—‘m%—g&i&ggﬁ1or mensal do comrato‘#—’w“m”_%

13.1.2.7. Nos casos de irregularidades nao previstas nos itens anteriores multa de 1% sobre 0
valor da respectiva fatura mensal.

13.1.2.8. As multas sao autdnomas e a aplicacéo de uma nao exclui a outra,

131.2.9. Havendo garantia, o valor ca multa sera descontado desta. Nao havendo ou Caso O
valor da multa seja superior a garantia referida, a diferenca sera cobrada administrativamente pela
Contratante, ou ainda judicialmente. ;

13.1.3.,S,USPENSAO

131.3.1. Nos casos de inexecugdo total ou parcial ou irregularidade nao justificada efou naoc
aceita pela administragéo e nao previslos no item 15.4.1 do edital, aplicar-se-a Suspensao
Temporaria de participar em licitacdo ¢ impedimenio de contratar com o Ministério Publico do Estado
do Para, pelo periodo de ale 02 (dois) anos, na seguinte graduacao:

b 1 (um) ano. nos casos de inexecucdo parcial nao justificada efou nao aceita pela
Administracio ou irregutaridade na EeXECUCao; ,

i, 2 (dois) anos, nNOs C€asos de inexecucao total nao justificada elou nao aceita pela
Administracao.




13.1.4. DECLARAGAO DE INIDONEIDADE
13.1.4.1. No caso de inexecugdo do objeto que configure ilicito penal, sera declarada @
nigoneidade do contratado para licitar € contratar com a Administragao Publica Estadual, enguanto

perdurarem 0 motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitacio ou até que
seja promovida a reabilitac@o perante a propria autoridade que aplicou a penalidace.

13.1.5. IMPEDIMENTO
13.1.6.1. Ficara impedida de licitar e de contratar com O Estado do Para, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento, garantido © direito previo da
citacdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que
seja promovida a reabilitacéo perante @ propria autoridade que aplicou a penalidade, a licitanie que,
convocado dentro do prazo de validade de sua proposia:

I nao assinar o contralo;

| deixar de entregar documentagao exigida no edital;

i apresentar documentacao falsa;

Iy ensejar o retardamento da execucac de seu objeto;
v nao manliver a proposta;
Vi falhar ou fraudar na execucao do objeto;
Vil comportar-se de modo inidéneo;
Vil fizer declaragao falsa;
X, cometer fraude fiscal. i

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO
14.4. O presente Contrato podera ser rescindido:

14.1.1. Unilateralmente 1os casos enumerados nos incisos la Xl e xV1l, do Art. 78 da
Lein®. 8.666/93;

14.1.2. Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da
Licitacao;

14 4.3, Judicialmente, nos termos da Legislacao processual.

141 4. No caso de rescisdo Contratual, devidamente justificada nos autos do Processo,
iera o contratado o prazo de 05 (cinco) dias Oleis, contados da notificacao, pard apresentar 0
contraditorio e a ampla defesa.
14.2. A inexecugao {otal ou parcial do contrato enseja a sua resciséo, com as consenuéncias

contratuals e as previstas em iei ou regulamento

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZAGAO
15.1. Sera designado servidor para representar a Administracdo no exercicio do dever de
acompanhar € fiscalizar a execugao do presente contrato, nos termos do art. 67 da Lein’ 8.666/93.

16.2. O acompanhamento € a fiscalizaggo da execucao do contrato consistem na verficagao
da conformidade da prestagéo dos servicos e da alocacao dos recursos necessarios, de forma &
assegurar o perfeito cumprimento do Contrato, devendo sef exercidos pelo Chefe da Divisdo de
Servicos Gerals € Chefe de Apoio do Pélo ou Promotoria de Justica, deste MPE.

15.2. A Coniratante se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte O objeto da nresente
contralagao, se em desacordo com a especificagao deste instrumento € da Proposta de Pregos da
Contratada.

15.4. Cabera ao Fiscal do Contrato fiscalizar tambem O cumprimento, pela Contratada, das
obrigagoes trabalhistas e previdenciarias dos trabathadores objeto da terceirizagao.

15.5. A conformidade do malerial a ser utilizado na execugao dos servicos devera sei
verificada juntamente Com O documento/Nota Fiscal da Contratada qué contenha a relagao detathada
dos mesmos, de acordo com O estabelecido no Contrato, informando as respectivas marcas,
qualidade e formas de uso.

‘ 156, O Fiscal do Contrato podera examinar as carteiras profissionais dos empregados
colocados a0 seu servico, para comprovar O registro de fungao profissional, bem como conferir fodas
as anotangS na carteira de trabalho, dando atengao especial quanto a funcao exercida, a
remuneragao e lodas eventuais alteragtes dos contralos de trabatho.




15.7. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela Contratada,
sobretudo guanto as obrigagbes e encargos sociais e trabalhistas, ensejaréd a aplicacdo de sanc¢des
administrativas, previstas no Contrato e Legislagao vigente, podendo culminar a rescisdo contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei 8.666/1993.

15.8. Na fiscalizacao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e socials, exigir-se-a, dentre
oulras, as seguintes:

a) a prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o artigo 175, §
3% da Constituicao Federal, sob pena de rescisao contratual, caso ndo regularize a situacéo no
prazo conferido pela Administracao;

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

¢} pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referentle ao més anterior;

d) fornecimento de vale transporte e auxilic alimentacao;

e) pagamento do 13° salario;

f) concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;

g) realizagao de exames admissionais ¢ demissionais e periodicos, quando for o caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por Lei;

i) comprovagao do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacgdes
trabalhistas exigidas pela legislagao, tais como: RAIS e a CAGED;

j) cumprimento das obrigacdes conlidas em convencao coleliva, acordo colelivo ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho;

K) cumprimento das demais obrigagbes dispostias na CLT em relacdo aos empregados
vinculados ao Contrato.

15.9. Em caso de rescisao contratual, o Fiscal deve verificar o pagamento pela contratada das
verbas rescisorias ou a comprovacao de que 0s empregados serdo realocados em outras atividades
de prestagao dos servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

15.10 Da fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura)
15.10.1. Exigir da empresa comprovante de pagamento dos salarios, vales-lransportes e
auxilio alimentacao dos empregados.

15.10.2 Exigir da empresa os recolhimenlos do FGTS por meio dos seguintes documentos:

15.10.2.1. Copia do protocolo de envio de arquivos, emilidos pela coneclividade social
(GFIP); ,
15.10.2.2. Copia da guia de recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento  pancério ou o comprovante emitido gquanio
recothimento for efetuado pela internet;

15.10.2.3. Cépia da relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

15.10.2.4. Copia da relacdo dos Tomadores/Obras (RET);

15.10.3. Exigir da empresa os recolhimenios das contribuigdes ao INSS por mieio de:

15.10.3.1. Copia do protocolo de envio de arquivos, emitidos pela coneclividade social
(GFIP); ‘
15.10.3.2. Copia do comprovante de Declaragao de Previdéncia;
15.10.3.3. Coépia da guia de Previdéncia Social (GPS) com a autenticacao mecéanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovanie emitido quanto
recolhimento for efetuado pela internet;

15.10.3.4. Cépia da relagao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

15.10.3.5. Copia da relacdo dos Tomadores/Obras (RET);

15.10.4. Exigir a Cerliddo Negaliva de Debito junto ao INSS (CND), a Certiddo Negaliva de
Débitos de Tributos e Contribuictes Estaduais e Municipais e o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF}), sempre que expire o prazo de validade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO REAJUSTE E DA REPACTUAGAO
16.1._Do reajuste para insumos e maleriais (reajustamento de pregos eleluado pela aplicagao
de indices de pregos oficiais gerais, especificos, seloriais):




16.1.1. O valor proposto e contratado podera ser reajustado a cada periodo de 12 {doze)
meses. contados da data do inicio da vigéncia deste instrumento, conforme a variagao do IGP-DI da
Fundacio Getulio Vargas, mediante requerimento da empresa protocolizado a época de completar-se
cada periodo, sob pena de preclusao;

"1 A data base para o calculo do primeiro periodo sera a data de aniversario da proposta;

1. A data base para os demais e sucessivos periodos sera a data de aniversario do inicio

da vigéncia do contralo;

16.2. Da repaciuacdo para méo-de-obra, encargos e provisoes respectivas (reajustamento de
precos que visa adequar o valor original do contrato, baseado em planilha analitica ¢e cuslos, aos
novos precos de mercado, observada a variacio efetiva dos custos de execugao do objeto):

16.2.1. O requerimento da contratada devera ser acompanhado de:

L. Documentos indispensaveis a comprovagéo da alteracdo dos pregos de mercado de
cada um dos itens da planitha a serem alterados, quando for o caso;

i Novo acordo ou convencao coletiva de trabalho, sentenca normativa ou iel, que
fundamentam o pedido de repactuagao;

1. Demonstracdo da alleragao dos cuslos, por meio de apresenlacdo das planithas
analiticas de composicéo de custos e formagao de pre¢os, €

. Documentos gue comprovem que a coniralada ja arca com os cuslos decorrentes das
disposi¢cdes do novo acordo ou convencao coletiva.

16.2.2. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datasbase
diferenciadas, a repactuacac devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou
convengoes coletivas das calegorias envolvidas na contratagéo.

16.2.3. As repactuagtes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas durante &
vigéncia do contrato, também serao objeto de preclusdo com o encerramento do Contrato.

16.2.4. Serao concedidos os direitos decorrentes da repactuacgao, a partir de sua solicitagao,
sem retroatividade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICAGAQO
17.1. A publicacio do presente instrumento em extrato, no Diario Oficial do Estado, ficara a
cargo do Contratante, no prazo e forma disposto na legislagao pertinente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO, .

Fica eleito o Foro da Justica Estadual do Para, Comarca de Belem-PA, para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente Contrato.

E por estarem justos, contratados e de comum acordo, assinam o presente em duas vias de
gual teor e forma, que declaram haver lido, na presenca de duas testemunhas, para que possa
produzir seus efeitos legais.

Belem-Pa

{e de

Tk

Testemunhas:
ey

@
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Segunda-feira, 04 DE SETEMBRO DE 2017

DIARIQ OFICIAL NO 33451 & 558

GRACAS MCARES, peia pratica do delite tipificado pele art. 54,
§ 19 da lei n® 9.605/98, em razdo das fundamentacSes juridicas
apresentadas.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, Belém, 29 de
agosto de 2017.
DULCELINDA LOBATO PANTOJA
Procuradora-Geral de Justica, em exercicio.
PORTARIA N° 5.589/2017-MP/PGI
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, usando de suas atribuigles
legais, e tendo em vista os termos do Memo n® 83/2017/ASS/
JUR/PG], datado de 25/8/2017,
RESOLVE:
DESIGNAR o Promiotor de Justiga CEZAR AUGUSTO DOS SANTOS
MOTTA para funcionar como longa manus da Procuradoria-Geral
de Justica nos autos do Processo n® 0008157-68.2014.8.14.0401,
conforme preleciona o art. 24 do Cédigo de Processo Penal, e ros
termos do art. 28 co CPP, oferecer a devida proposta de transagdo
penal e, em pdo sendo aceita, ou mostre-se inadequada,
que ofereca, entdo, a pertinente denincia, e desfavor de
ANTONIO EDSON OLIVEIRA MAGALHAES, pela prética do delitc
tipificado peio art. 180 do Codigo Penal Brasiieiro, em razdo das
fundamentagBes juridicas apresentadas.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, Belém, 29 de
agosto de 2017,
DULCELINDA LOBATO PANTOIA
Procuradora-Geral de Justica, em exercicio.
PORTARIA MN° 5.590/2017-MP/PG}

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, usando de suas atribuigles
legais, € tendo em vista 0s termos do Memo a%® 87/2017/AS5/
JUR/PG), datado de 28/8/2017,
RESQOLVE:
DESIGNAR o Promotor de Justica BENEDITO WILSON CORREA DE
SA para funcionar como longa manus da Procuradoria-Geral de
Justica nos autos do Processc n® 0002403-16.2017.8.14.0701,
conforme preleciona ¢ art. 24 do Cadigo de Processo Penal,
e nos termos do art. 76 da Lei 9.099/95, oferecer a devida
proposta de transacdo penal e, em ndo sendo aceita, ou mostre-
se inadequada, que ofereca, entdo, a pertinente denuncia, de
acordo com o art. 77 do referido diploma legal, em desfavor
de RANOLFO DOS SANTOS MONTEIRQ, pela pratica do defitc
tipificado pelo art. 54, § 10 da lei n® 9.605/98, em raz8o das
fundamentacdes juridicas apresentadas.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE £ CUMPRA-SE.
GABINETE DG PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, Belém, 29 de
agosto de 2017,
DULCELINDA LOBATO PANTOJA
Procuradora-Geraf de Justica, em exercicio.

Protocolio: 223039

ERRATA

ERRATA DE PUBLICACAO : N© 220077
DE 28 DE AGOSTO DE 2017
CONTRATYOC : 075/2017-MP/PA
MODALIDADE DE LICITAGAC
PREGAO ELETRONICO N©. 033/2017-MP/PA
Partes: Ministério Publico do Estado do Pard e Ecore Solucoes em
Tecnologia da Informacac Ltda
Objeto: Licengas do software ({Atlassian JIRA, Balsamiq Mockups
for JIRA Server, Gliffy Diagrams for 1IRA Server, BigPicture for
JIRA Server, Atlassian JIRA PORTFOLIO, Atlassian CONFLUENCE,
Atlassian JI%A ServiceDesk, Atlassian CROWD),
ONDE SE LE: VIGENCIA 28/07/2017 a 27/02/2018
LEIA-SE : VIGENCIA 28/08/2017 a 27/02/2018
Ordenador Responsavel: Dra. Dulcelinda Lobato Pantoja
Protocolio: 222847

CONTRATO

N°. DO CONTRATO: 080/2017-MP/PA (1003960531
CC N° 102415027)
MODALIDADE DE LICITACAO: INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 012/2017-MP/PA.
Fundamentacdo: Art. 25, caput, da Lei n® 8.666/1993,
Partes Contratantes: Ministério PUblico do Estado do Pard e
Centrais Elétricas do Pard S/A - CELPA.
Objeto: Contrate de uso do sistema de distribuicdo para
suprir a3 Promotoria de Justica de Icoaraci/PA.
Data da Assinatura: 31/08/2017.
Vigéncia: 31/08/2017 a 30/08/2018..
Valor Total Estimado: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais),
Dotagdo Orcamentaria: Atividade: 12101.03,122.1434,8332,
Elemento de despesa: 3390-39,
Fonte de Recurso: 0101,
Foro: Belém.
Ordenador responsavel: Dra.” Dulcelinda Lobato Pantoja,
Procuradora-Gerat de Justica em exercicio.
Protocolo: 223101

N°. DO CONTRATO: 081/2017-MP/PA
_ MODALIDADE DE LICITACAO
PREGAC ELETRONICO N.° G41/2016-MP/PA,

Partes Contratantes: Ministério Publico do Estado do Parad e &
Empresa SERVICELINE COMERCIO E SERVICOS ESPECIALIZADCS
LTDA - ME (CNPJ 09.107.461/0001-32).
Objeto: Contratacdo De Pessoa Juridica Para Prestacio De
Servicos De Recepcionista E De Telefonista Nas Dependéncias
Do Ministério Pablico Do Estado Do Pard (no municipio de
Abaetetuba - Polo de Tocantins (Lote V)
Data da Assinatura: 01/09/2017
Vigéncia: 01/09/2017 a 31/08/2018
Valor Global: R$ 71.782,44 (setenta e um mil, setecentos €
oitenta e dois reais e quarenta e quatro centavos)
Dotacdo Orcamentéria: Atividade: 12101.03.122.1434.8332 -
Operacionalizacdo das AgBes Administrativas
Elemento de Despesa: 3390-37 - Locacdo de méo de obra.
fonte: 0101 ~ Recursos Ordinarios.
Foro: Belém- Pard
Ordenador responsavel: Dulcelinda Lobato Pantoja

Protocolo: 223105

N°. DO CONTRATO: 079/2017-MP/PA (1003960531
CC N° 102415027)
MODALIDADE DE LICITACAO: INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 012/2017-MP/PA.

Fundamentacio: Art. 25, caput, da Lei n® 8.666/1993,
Partes Contratantes: Ministério Plblico do Estado do Paré e
Centrais Elétricas do Pard S/A - CELPA,
Objeto: Contrato de compra de energia regulada para
suprir a Promotoria de Justica de Icoaraci/PA.
Data de Assinatura: 31/08/2017.
Vigéncia: 31/08/2017 a 30/08/2018.
Valor Total Estimado: R$ 71.000,00 (setenta e um mif reais}.
Dotaciio Orgamentdria: Atividade: 12101.03.122.1434.8332,
Elemento de despesa: 3390-39,
Fonte de Recurso: 0101,
Foro: Belém.
Ordenador responsavel: Dra. Duicelinda Lobato Pantoja,
Procuradora-Gerai de Justica em exercicio,

o5 G CONTRATO: 083/2017-MP/PA _
MODALIDADE DE LICITACAO: PREGAO ELETRONICO
N.© 041/2016-MP/PA.

Partes Contratantes: Ministério Publico do Estado do Pard ¢ a
Empresa SERVICELINE COMERCIO E SERVICOS ESPECIALIZADOS
LTDA - ME (CNPJ 09.107.461/0001-32),

Objeto: Contratagdo De Pessoa Juridica Para Prestacdo De
Servicos De Recepcionista £ De Telefonista Nas Dependéncias Do
Ministério Publico Do Estade Do Pard, no municipio de Capanema
- Polo Nordeste 11 (Lote IV)

Data da Assinatura: 01/09/2017

Vigéncia: 01/09/2017 a 31/08/2018

valor Global: R$ 35.598,84 (trinta e cinco mil, quinhentos e
noventa e oito reais e oitenta e quatro centavos)

Dotagio Or¢amentdria: Atividade: 12101.03,122.1434.8332 -
Operacionalizagdo das AcBes Administrativas

Elemento de Despesa: 3390-37 - Locacdo de mao de obra,
Fonte: 0101 - Recursos Ordindrios,

Foro: Belém- Pard

Ordenador responsavei: Duicelinda Lobato Pantoja

Pro: :
e O CONTRATO: 082/ 2017-MP/PA
. MODALIDADE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N.° 041/2016-MP/PA.

Partes Contratantes: Ministério Publico do Estado do Pard e a
Empresa SERVICELINE COMERCIO E SERVICOS ESPECIALIZADOS
LTDA - ME (CNPJ 09.107.461/0G001-32).
Objeto: Contratagdo De Pessoa Juridica Para Prestacdo De
Servicos De Recepcionista £ De Telefonista Nas Dependéncias Do
Ministério Piblico Do Estado Do Para (no municipio de Barcarena
- Polo de Tocantins (Lote V)
Data da Assinatura: 01/09/2017
Vigéncia: 01/09/2017 a 31/08/2018
Valor Global: R$ 71.782,44 (setenta e um mil, setecentos e
oitenta e dois reais e guarenta e quatro centavos
Dotagio Orcamentéria: Atividade: 12101.03,122.1434.8332 -
Operzacionalizacdo das Agbes Administrativas
Elemento de Despesa: 3390-37 - Locacdo de méo de obra,
Fonte: 0101 - Recursos Ordindrios.
Foro: Belém- Pard
Ordenador responsavel: Dulcelinda Lobato Pantoja

Protocolo: 223107

TERMO ADITIVO A CONTRATO

EXTRATC DE TERMO ADITIVO AQ CONTRATC
. 063/2017-MP/PA
. NUM. DO TERMO ADITIVO: 1
NUM. DO CONTRATO: 063/2017-MP/PA,
Partes: Ministério Publico do Estado do Paré e a Empresa
DPJ ARQUITETURA E ENGENHARIA LTDA.
Objets e Justificativa do Aditamento: Retificagde da Cldusula

| Protocolo; 223089

Oitava, que trata do prazo da vigéncia, do Contrato
referente & elaboracdo de Laudo de analise situacional
das FundagBes e Estruturas do imével do Ministério
Pablico em Belém. O prazo do Contrato n° 063/2057-MP/
PA passa a ser de 10 (dez) meses e ndo mais de 30 (trinta
dias}.
Vigéncia do Aditamento: 11/08/2017 a 10/06/2018,
Data de Assinatura: 31/08/2017.
Ordenadora Responsavel: Dra. Dulcelinda Lobato Pantoja,
Procuradora Geral de Justica em exercicio.

Protocolo: 223029

EXTINCAO DE CONTRATO

FORMA DA EXTINCAO: RESCISAO AMIGAVEL
N°, DO CONTRATO: 20132309743012 -CELPA
(CC N° 102415027)
Partes: Ministério Piblico do Estado do Paréd e Centrais Eletricas
do Para S/A - CELPA.
Objeto e Justificativa: Rescisdo amigdvel do Contrato n®
20132309743012 -CELPA (CC n® 102415027), referente ao
fornecimento de energia elétrica para a Promotoria de Justica
de lcoaraci/PA, com fulcro no art. 79, inciso II, da Lei Federai
né 8.666/1993, em face das modificacdes implementadas pela
Resolugdo Normativa ANEEL n® 714, que alterou os arts. 61 e
62, e acrescentou 0 art. 62-A na Resolugdo Normativa ANEEL
n® 414/2010.
Data da Assinatura: 31/08/2017.
Foro: Befém.
Ordenador responsavel: Dra. Dulcelinda tobato Pantojs,
Procuradora-Geral de Justica ermn exercicio.
Protocolo: 223085

APOSTILAMENTO

EXTRATO DE APOSTILAMENTC
NO DO CONTRATO: 061/2017-MP/PA.

NO DO APOSTILAMENTO: 1
Partes: Ministério Publico do Estado do Paré e 2 Empresa
MUNDIAL NET TELECOM LTDA ~EPP.
Data de Assinatura: 31/08/2017.
Justificativa: Alteragdo da numeracido do CNP3 da Empresa,
no predmbulo do Contrato n® 0631/2017-MP/PA, em
virtude de erro formal de digitacdo. Deve constar a
seguinte numeracio: 16.577.986/0001-05.
Ordenadora Responsavel: Dr. Dulcefinda iLobato Pantoja,
Procuradora Geral de Justica em exercicio,

Protocola: 222987

FERIAS

PORTARIA N.° 5.386/2017-MP/PG] .
A SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTICA, PARA A AREA
JURIDICO-INSTITUCIONAL, usando das atribuicbes que fhe
foram delegadas peta PORTARIA NO 4574/2013-MP/PGJ, de 24
de julho de 2013;
CONSIDERANDO a autonomia administrativa do  Ministerio
pablico, assegurada pela Constituicdo Federaf em seu art. 127,

29;
CONSICERANDO a competdncia administrativa do Procurador-
Geral de Justiga, estabelecida no art. 18, inciso V, da Lei
Complementar n.0 057, de 06 de julho de 2006 (Lei Orgénica do
Ministério Publico do Estado do Pard);
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade dos
servicos no Ministério Piblico do Estado do Pars,
RESOLVE:
SUSPENDER, por necessidade de servico, ¢ 1° periodo de férias
de mermbro do Ministério Publico do Estade do Pard, fixadas pele
PORTARIA NO 8,151/2016-MP/PG3, de 15/12/2016, publicada no
D.0.E. de 23/12/2016, conforme quadro:

3 A CONTAR DIAS

none PERICDO DE RESTANTES
LUIZ MARCIO TEIXEIRA 378 o -
CYPRIANG 1782017 | 2071817 13

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, PARA A
AREA JURIDICO-INSTITUCIONAL. Belém, 21 de agosto de 2017.
CANDIDA DE JESUS RIBEIRO DO NASCIMENTO
Subprocuradora-Geral de Justica,
Area juridico-institucional

Protocolo: 223038

OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N.°353/2017-MP/SG3-TA X
A SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTICA, PARA A AREA
TECNICO-ADMINISTRATIVA, usando das atribuigdes que ihe
foram delegadas pefa PORTARIA NO 4574/2013-MP/PG), de 24
de julho de 2013,



